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I'MKSYON, VKZYON, KALKTE POLKTKKAMI Z

1.1Misyonumuz

T 5174 Sayelée T¢grkiye Odallalrg@8orBiad arre tKaBarmua s é& r
-alekxanl arénén beklentilerini en ¢st seviyede
T B°l gemi zin tarémsal ve ekonomik y°nden gelikim
T KI -emizde ve b°lgemizde tarém ¢reéegnlerinin fiya
saj |l amak,
T Tarém ¢r¢nl er iksnaitné nkéanyeent ©°dnéiknée agleé-nme k
T Bu ama-lwsurddg raydl erimizin ve personelimizin
T S¢rekl i i yil ekmeyi esas alarak her zaman daha
1.2Vizyonumuz
T yelerimizin tarémsal ¢retim ve pazasraja naamakko, nu
T Borsamézda iklem g°ren ¢renlerin —exkitlhilijini
sajl amak,
T Paydak!|l aréméezla birlikte il-emizdeki sosyal ve
refahéna katké sajl amak,
T Sosyalsorm|l ul uk bilinci il e gelecek nesillere sahig
T TOBBO6de takip edilen borsa ol mak,
T Bek yéldezleée bir borsa olarak hizmet vermektir
13Kl kel eri mi z
V Yeni |l i k- V Topl uma duyarl e
V Sosyal sorumlul uk pV [ yeleri ve pgesomrel
V S¢rekli gel i kme odaV Herzaman daha iyisi
Borsa ol ar ak, cyelerimizin i htiya- ve beklenti
ver detdiler- er - evesindekbbhatedenl edigmi zer meden zamané:
y alpmaséné sajl amak, personelin s¢grekl i ej i ti mi il
géencell enen kalite hedefl erimizle dinami k yapeéemeéez
t emel politikamézdér



1- POLKTKKALARI MI Z

21KALKTE POLKTKKAMI Z

ﬂA:yeIerimizin ve ¢reticimizin beklentilerinin c
hat aséz hizmet ver mek,

T Kaynakl aréemézé etkin ve verimli kull anar ak, Bo
paydacxklialrtéeimga-enve beklentilerini zamanénda kar K
T Kalite sistemimizin etkinlijini s¢rekli I yi |l ek
s¢rekl i i Jini sajl amak,

T Kl gili yasal mevzuat a vtet igil°inmil 4 ¢k ar talr arka uwyynauw rel
T Riskleri ve férsatlaré °nceden tespit ederek B
T yelerimiz, ¢reticimiz ve personelimizin ejiti
bulunmak,

T ¥nc¢ ol mak ve °nc¢ ol manén gerektirdi klerini 'y

2.2 BKLGK G! VENLKJK POLKTKKAMI Z

T Il gén Ticaret Borsaseé | st Y°netimi ve -al éexkanl
varl ékl aréeméza y°nel iekk odnaarcaéky lhae,r t ¢rl ¢ ri ski
9 Kurumsal verilerimizi ve bilgilerimizi (kur um,
kabul ederek bilgi g¢venlijiyle ilgili yasalar
1 Kurumsal faaliyetlerimizinge- ekl ek mesi nde kul |l anél an bilgi, t
s¢rder ol mesi ve bilgilere sadece yetkil:@ ki kil
sajl amayé ve g¢é¢venli k °nlemlerini al may e,

T I SO/ 1 EC 27001r esjtiandlaamd eBiielngigeG¢gvenl ijJi Y°netim
ve s¢rekli il yilektirmeyi,

T Bil gi géeventl g ile 11 gili yasal mevzuat ve K a
T Bilgi g¢venliji farkéndal éj éné artérmak amaceéey
9 Dekkaynakl & hizmet sajlayécélaréenén bil gi géevenl
yerine getirmesini sajlamayeé,

T | -¢nce tarafl ar, m¢kKteriler ve tedari k-ilerin
gevenl i J i my%reetuiyyétmad iagtéené s ajl amayé,

T Borsamézéen bil gi géevenliji standartl aréné bel i
sajl amayé taahhg¢t ederi z.

Mali Polit i k a mé z

T 5174 Sayéelé TOBB Kanunuodbnda yazélé hkizmetl eri
T Muhasebe kayétlarene i1l gili mevzuata g°re d¢ze
T Gelirimizi ve mevduatémezée ge¢gvenl i, kazan-1¢é& v
T Gelirlerin toplanmasénda keffaf, veri mli, tut u
T Yell ék gelirleri miizleergi® rcee ddijkkatye |l dlaédmdarka k vhear
-er-evesinde b¢t-e d¢egzenl enmek, gelir ve gider
T Uygun yateéerém ara-|laréné kull anarak geliri art
T Mal i riskleri dejerlendirmek ve bunlar i-in ©°n

2.2ki k ©Robktikam &



T ryelerimizin taleplerini ve Ki kayetl erini kol a
T fyelerimizin taleplerinin ve Kikayetlerlnln ob
T ryelerimizin talepleriniBovgeakpahbyetkaeranéméya
Kekil de dejerlendirilmesini sajl amak,
T 1yelerimizden gelen Kikayetlerin tekrar ol ukma
ejitimlerinin s¢rekli yapeéel maséné sajl amak,
T tyelerimizizde klkefkkifl efjfemil ke edi nmek,
T MKt er. odakl e bir -aléekma anlayekeée ile t¢gm ¢y
23Haber |IRok me i kamez
9 Bilginin yerine zamanénda ul akmaséné sajl amak,
T Haberl ekme ara-|arénén enttkemilmijzazinis ¢rzdkelyie rieyi Ihe
T Personel i mizi haberl ekme teknolojisini izl eme
T Borsamézéen tanétéména katké sajlayacak her tg¢r
T Borsamézllaé iMegid®r symlzémedyada yer alan t¢m habe
T Borsamezla 11 gili haberl er -er-evesinde il gil:@
T yelerimizin haberl ekme konusunda tercih ettik
y°ntemle ié¢éketi ki me ge-m
T T¢m paydakl arémézla etkin bir iletikim planeée -
24KsanKaynaktbbhr i kaméz
T Personel aléménda |iyakaté esas alarak exit da
T Personelimizin e] it ibneicneer i°lneerm nvie rsmerke k Ibii lagrit évren
T Personelimizin memnuniyetini sajl amak,
T Personelimizin 5174 sayélé kanun ve ekl eri il e
sorumlulukl aréné kor umak,
T Borsamézéen faali yteetrllar is aiy-éidm @erreskolnielvea sta hdan
T Personelimizin -aléekma ortaméneée iyilexktirmek,
T Personelimizin moralini y¢ksek tutmak ve motiv
sistemi uygulamak.
25 yeH i kkPol et i kaméz
T I yel eri miebilroimakn er i ki I
9 lyelerimizin talep ve °nerilerini kol ayl ekl a i
T tyelerimizin beklentilerini kar kél amak,
9 lyelerimize g¢lerye¢gzle¢e ve eksi ksiz bi-imde hiz
T tyelerimizin karkélakteéeklaré sorunlaré il gil:i
1 | ‘elerimizin talepleri ile ilgili lobi faaliyetleri yapmak,
T ryelerimizin kurumsallakmasé ve ekonomi k y°nde

BELGELERKMKZ



Partner of

MUSTERI MEMNUNIYETi YONETIM SiSTEMi BELGESI _ o7
GCUSTOMER SATISFACTION MANAGEMENT SYSTEM CERTIFICATE §"'**1 N@g

e INTERNATIONAL GEFTIFC

TSE

TURK STANDARDLARI ENSTITUSU

bu belge ile

ILGIN TICARET BORSASI
BUGDAY PAZARI ILGIN -
KONYA / TURKIYE

kurulusunun TS ISO 10002:2014 sartlarina uygun bir MUSTERI
MEMNUNIYET! YONETIM SISTEMI"ne sahip oldugunu

onaylar.

Belge kapsami Ek'te verilmistir

Bu beige belgelendicme sartianna.
uygunluk saglandigs surece gegerkdr

M-C
TSE - I1SO
10002

TURK STANDARDLARI ENSTITUSU
TURKISH STANDARDS INSTITUTION

SISTEM BELGELENDIRME GRUP BASKANI
HEAD of SYSTEM CERTIFICATION GROUP

Bu belge, Turk Stand§rdlar

This certificate is issued\n agfordance with the Law No. 132

stitis0’non kurulusu hakkindaki 132 sayili kanun uyarinca

TURKISH STANDARDS INSTITUTION
hereby certifies that the arganization

ILGIN TICARET BORSASI
BUGDAY PAZARI ILGIN -
KONYA / TURKIYE

has a CUSTOMER SATISFACTION MANAGEMENT
SYSTEM which fulfills the requirements of the TS ISO
10002:2014

Scope of the certificate is given in annex

Belge No / Certificate No
MY-022/10-R14

Belge Tarihi / Date of Certificate
26.06.2019

Gegerlilik Tarihi / Valid Until
24.06.2022

Revizyon Tarihi / Date of Revision
26.06.2019

ilk Belge Tarihi / Initial Certification Date
12.07.2010

This conmcate &
with the certification requirement is

HeE oG
verilmigtir. vy

ing Turkish

062706201904360001

Kalite Yonetim Sistemi
TS EN ISO/IEC 170211
AB-0002-YS

KALITE YONETIM SiSTEMi BELGESI

QUALITY MANAGEMENT SYSTEM CERTIFICATE

Partner of

-

a:‘ ”;N
e (3
ey
**

TE NTEFRUTCH L CERTEICATON NETWOR.

TURK STANDARDLARI ENSTITUSU

bu belge ile

ILGIN TICARET BORSASI
BUGDAY PAZARI ILGIN -
KONYA / TURKIYE

kurulusunun TS EN
YONETIM Sis'

Belge kapsami Ek'te verilmistir

Bu belgs belgelendirme sanianna
tygunlux saglandigi sirece gecerlidi

SO 9001:2015 sartlarina uygun bir KALITE
:MINE sahip oldugunu onaylar.

K-Q
TSE-ISO-EN

TURK STANDARDLARI ENSTITUSU
TURKISH STANDARDS INSTITUTION

SISTEM BELGELENDIRME GRUP BASKANI
HEAD of SYSTEM CERTIFICATION GROUP

. —

GOWCEN BiRCAN DEGERLIYURT

Tiirk
Turkish

Engitisd Tark

\ &
\ has been

Kurumu TURKAK tarafindan akredite edilmistir.

by the Turkish Accreditation Agency TURKAK.

TURKISH STANDARDS INSTITUTION
hereby certifies that the organization

ILGIN TICARET BORSASI

BUGDAY PAZARI ILGIN -
KONYA / TURKIYE

has a QUALITY MANAGEMENT SYSTEM which fulfills
the requirements of the TS EN ISO 9001:2015

Scope of the certificate is given in annex

Belge No / Certificate No
KY-5486-08/10-R15

Belge Tarihi / Date of Certificate
28.05.2019

Gegerlilik Tarihi / Valid Until

Revizyon Tarihi / Date of Revision
28.05.2019

ik Belge Tarihi / Initial Certification Date
10.06.2008

This certificate 1s valid provkled Ihat Compliance.
with the certification requirement is maintained.

060906201903290001




<iS®> TURK STANDARDLARI ENSTITUSU

BILGI GUVENLIGI YONETIM SISTEMI BELGESI

Kurulus Adi ve Adresi
Organisation Name and Address

ILGIN TICARET BORSASI
ISTASYON MAH. 291. SK. NO:01 ILGIN KONYA TURKIYE

KAPSAM:
TICARET BORSASI HIZMETLERI SUNUMU

UYGULANABILIRLIK BILDIRGESI: 01.08.2017

SCOPE:
DELIVERY OF COMMODITY EXCHANGE SERVICES

DATE OF SOA: 01.08.2017

Belge No / Certificate No Belge Tarihi / Date of Certificate Gecgerlilik Tarihi / Valid Until Revizyon Tarihi / Date of Revision

BYS-033/11 11.04.2018 11.04.2021 11.04.2018

Bu belge belgelendirme sartlarina uygunluk saglandig surece gecerlidir
This certificate is valid provided that compliance with the certification requirement is maintained

Biligim Teknolojileri Belgelendirme Mudiirt V.
Acting Director of [T Certification Department

Ziimriit MUFTUOGLU

Partner of

*
IR :* ** i)
* **‘t e
* e

THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK

Bilgi Giivenligi YS
TS EN ISO/IEC 17021-1
AB-0002-YS




2- ILGIN KL¢CESKNKN TARI MSAL YAPI S|

Kl -emizin kuruluk t a@riywWiamadae | @€lkowvemiazi mh kit ab ata,
dayanmakta i ken daha sonraki yéllarda Ant Birlifji
196061 & yeéellardan sonra narenciye taré@&mé akihadyg®ol i
bakl amékteér. 1990061 & éll ardan itibaren ise serac
azal mekter.

Kl -emizde polik¢gltegr tarém yapél maktader . KI - e
Toros dajldrkdakdejrak@gmén birden bire y¢ksel mesi
Buna g°re deniz seviyesinden rakéeméen 300 m y¢ksek
-ukuru da denmektedir Buzel ankbedaerkhcemékever aa
yapél makt ader Torosdél ara dojru -éekteéek-a rakemeén
ne tam karasal k1 i mi nede Akdeniz ikl iminnBuyansé
b°l ge i klim kokullaré nedeni il e hububat, nar, ze
yapél makt adeéer Toroso6l ara -ékéldek-a rakemen 700
iklimin hakimo |l mas é nedeath, ykierahnhubelbma, ceviz, fasulye gi
3.1 Arazilerinin Dajél é&mée(Dekar)

Tarém Al ané 810.000

¢tayér Mer 6a Al {110.000
Or man ve Fundal?210.000
Taréem Déexkeée Al ail470.00

TOPLAM 1.600.000
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Orman Arazisi
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3.2 éhgtabaml arée Ve Daj el exke

'retim Al aneé ''retim Al aneé
Tarla Bitkileri 570.000

Sebze Arazisi 2.700

Meyvecilik 5.600

Baj 300

Nadas 230.000

TKCARET BORSASI NIN G¥REVLERK TKCARET BORSALARI
BORSANI N G¥ REVL ERK
Borsgheawl adréarr:

a) Borsg/adahilmaddegrinborsada | € ant @amzinmegesciletmek.

b) Borsgadahiimaddeleriborsadalu k hery ¢ nykgt | @ s @dirgsindéespitve i | efnmek.

C)Al des @t étesinmveéasiimalmaile® d etmak &€ mg o ki @ merigi) npiknelelerin
taeyyrtywpatghereikiidar velhtdafdeo J d u jhtiyarichlakim usullerinig © s tve r e n
Bi r lomaj & ynl, @ ¢ girecgljemeld ¢ z e neryapmak|

d) Yurti veyurtd éborgavepiya s athkip edeeky y aabere k mgapmak, elektronik
ticaretveinterneta j |kanuseindg y e | wigi°rsd er me k .

e) 5lincimaddedekbelgekrid ¢ z e n Veenaykrkak.

f) Borsgyadahilmaddeleritiiplerinivev a s € fespittnekg z ¢ ©d o anetekaikb ¢ r ol ar
kurmakveyak u r u | anwakli a r

etmek.

g) B °gklerii - i rboisayéiil i °kriddetvet e a m gebpitetmekB a k a ndnd jé gummakvei | ebmek.
h) Borsdaaliyetlerineaitkonuladailgili re s makamlaateklif, dilekve b a k v u bulunmakzdyae | ¢ @ imm im@
veyabir kesimininmenfatio | d takdige bu;, y ezid d &eyaenda d &ava - ma k .
é Rekabetbaozucuetkileriolabileceka n | akaremseyyumlueylemn i t e | iujyignud ealiemeékwetespitinalinde
ilgili makamlaabildirmek.

j) Mevzuatlab a k a n Vegak il j&kamakurumvekurulu k | aerilenn arih,
Bu Kanundaelirtilenkurulu & ma - vega®evé | aene¥esinddorsalardevdiihalindebui kK lyeg i ¢t me k .

k) | yelerininihtiya cl@nbelgekrivermekvebunlami | i gereklihizmetleriyapmak.
) Yurti fuarlarkonusundga p & Inecera & adtel ] aerr &l Bel nr deikliffelsydunmak.



m) Saimevzu a wvean ¢ %evlerle,ilgili kanunlar er-evesind®irlik veB a k a n Vedldcelgalevieriyapmak.

BORSA ME CL K S KGWKRE V L ERK

BORSAME CL K SK

Borsameclisimeslelg r u p | da°tyéén-s&n- i d yesxlendu Kk Meskekkomitelerib eki k olean

grupladai k iyed&ri ,k old legnupladay, er,dokuzk i k ol rkegnuplada d °deronbir k i k oldean
grupladab e knectis;, gsis e -.1 Ay & e gyedela ¢ s e -. Eagyadimeslelgrubukurulamayan
borsalardanecliskrborsayakay €d Il @nkeraliragd ra | asreéatdeicand © & dilekurulurAy r &y raé

S a yyedtly gs e -.Butakdide meslekomitelerining °evieri mecliserce s e - i Ihtsasekmi syonl ar é

tara f & yedireegetirilir.

Mecliskendi¢ yexib r a s @ tydéathirna K birvayakib a K yaa rd € ane -Adedis
cyel s éd geletkni adilietl ¢ k e K igerekk i tamsilcileri,a y faéliyeta | anénda
bulunarodalavebors a | raeclilerilel7.7.1964arihlive507s ay € | &

Kanunag %k u r u lo oha kaacakbirindeg °evalabilirler.

Meclisb a kK weyamr d & meeen eaddigpiinkurulub a Kk k a nde, § e € Bgei-niel emez | er .

BORSAMECL KSKAW¥KRE VL ERK
Borsameclisining %evierik u ndléarr:

a) Borsay ° n ektiriluvedisiplinkurulug, y e | =@ -i me k .
b) Kendi, y exid r a s Binikdyenakuruldelegelering e - me k .
C) Y° n e kuiuluotara f & gadpaénlt aecka ikicgegipkararab a j | a ma k .
d) ¢ al e maan b & rPé adktiet e a m gebpitvei rl eBmek.
e) Ay | ieikz @wak@rmaaleplerinincelemekeonaylamak.
f) Borsad@er e k | ek k ieglanteyany e lya p no@ kd uskflea maed @ | ma s é
halindebus 2 | e k milgili atarak- € k &hrt | 41 %P rag %adlitahkimm¢ e s s ewled wetrur mak .
() Borsal & k ganpdéil kaleelend 0 ] a bi h & ic ke &)praics- @nakemedr
tara f € rstdneaeld i | ilistekinioraylamak.
h) Borsa, y esilh a k k disiplihleurulutara f & teklifedilecelcezalarkarar
vermek.
ey e |bl¢@vekesinh e s agnaylamakey °© n ekarulumibraetmek,s or u migd Ir @l @ n |
h a k k takibadtiak | e mlaerl iantima k .

J) Ta k & rarth&zs @1 &inméiknamtevhitve rehnineve® d ¢paaal é nmasén a,
kamul ayr p € I mebsKamurn ¢ k ¢ rerevesind& i etlekeortakolmaya kararvermek.

k) Borsd y ° rgesinkabuletmekveB i r lonaj & smamak.

) Borsgyadahilmaddetrderhangilerinindahasonradescikettiriimekk a r th@sa yernin
dekeaheaméE | a bdlirlereetvebiikienkia | & mé pEnhaddelerikotuzg ¢ n ¢
g e - mekaye & yebcéedilmesine | i s gyibedlirlemek.

M) Y° n e kuiulomceborsayakay @atr u n | weya:jyen dereelennd | i aaak n
verilecelkararlar& a yakpédtiraznlineetergelvekesirkarard aj | a ma k .

N) Meskklerevesorunlaeg %eihtisak o mi s yurmak.a r &

0) Yurti ved éskéen a ‘wemkoriomikkurulu k | ¢agolrmakvekongrelerinedelege
g°nder mek.

p) Tahsili mk ©n s&lzd aadkibirdenazg e - veye® lenficaretiterkedenveborsaya



olanaidabor- | aya @ gséldeprenvebenzert a dfetlergibiiradesd € k émeydamagelenm¢ ¢ b i r
sebeptrdendolay € d egng - |i ¢ ]i gladiey e |amlatanaparaegecikme a mooe | aa & h €n
velveyayeniderya p € | a n dile basaveyas| yasrd & éan & |davalakénusundg ®° net i m
kurulundargelert e k | incdlegip karareb a | | segeseklig © r d ¢ puyetkidimy ° net i m
kurulunadevretmek.

) BorsgyaveyaT, rekonomhaya t & n a hidmeterve r rkimsekremeclisin ¢, gtam
s ay éss-akisaimk a r axr efpyyl eaveimpki

S)K | geviuatlaverilend i jg ereriyerinegetirmek.

BORSA Y¥NETKM KURULUNUN G¥REVLERK
BORSAY¥ N E T KMRULU

Borsay ° n ekdrrulurd °ty & |- s enenjmeéclisg, gs a yyiersdeénazolan borsalardd e yirmiile
yirmi dokuza r a sokmadayedi;otuzileotuzdokuza r a s d@anlaldadokuzk éwvedahdazlaolanladaon bir
ki koldeuwr .

Mecliskendi;, yerid r a s ¥ ol ékdnulunurb a K k @ sveykdek;, v e | eeklistemadlindeseer. Y net i m
kurulu,kendi¢yeleriara s € ml @ty @ |- birveyaikib a K kaarnd évebireysary, gs e - er .

Birbors a iy & m edruluma K eygany exih y zamanda a kikbarsaveyao d a n € n
meclisindg °evalamaz.

Topl @aaon deanxiveyano k | uy eitnidial e a dyaa diiéjtaie &€ & dairemMrAy reTmet i m
kurulug y e | emais n bimeinb a kK v ileengset o p | abratkd raemt se@ g o a yemneadde
eklenir.

BORSAY¥ NE T KMRULUNUNG¥ REV L ERK

Borsay ° n ekairulumurg %evierik u ndléarr:

a) Mevzuatvemeclik a r a-erkvasinégorsa k | g ot me k .
b) B ¢, ¢yikesirh e svedkiarma e k | ivébenlagi n ii ra g © hdrsameglisine
sunmak.
C) Ay | hedapaporuntborsameclisininncelemesieonay & surmak.
d) Borsgersonelinin 1 ¢ & n maey Sevlednasarveriimesiney ¢ k s eelnakiflerine
u s u luygumaarakkararvermek.
e) Borsgpersonelinimisiplini k | leuKanundaveilgili mevzuattad ¢, z e n ésasveasnller
-er-evesabaféamak.
f) Disiplinkurulunurs o r u kya p m al@@weanek.
() BuKanuruya r éveriteralisiplinveparace z a | ayg @ h@ nsnajs k a @a k .
h) Borsad@er e k | e k k iesland ejnai chat ki 4 % 2 rag %l hakem kurulunu
belirlemek.
éBorsad € k ganpdéal kaleelend o ] a bi h & ic k &)pnai¢r- @énahkemedr tara f € stdreaekalemve
bi | ilistelerinik B z € rveoaaylanknak z emredise sunmak.

J) BuKanundave ilgili mevzuatte® n g ° beigebeitasdiketmek.
KYBor stirm & h i rfadligekivieb © | g e it rlisumdh 'a k k\e @ Ichlpogtka z 6 r | ay é p
meclisesunmak.



)Ha z & rily& d & jmecksgunmak.

M) Borsyaaithert ¢ mdelgmeyyapmakendekseistatistikleritutmakveb a k Imaddederin
borsadalu Kk @ t | t@gpi@tmeékveb u n lygunvéa s € i & dbaek.| a

n)Y ¢ k ¢ eegdevergivetescily, ¢ r° edtenyhracatyapanteknolojig e | i K tyied em i n |
°de¢l I endirmek.

0) B ¢ ¢dek a r w@unagikayd € gosyafaaliyetleridesteklemeke®zendirmek,b a jved k
yard & ndabailunmakbursvermekmeclisonay ieeokulvederslikyapmak.

Pp) BuKanunlavesaimevzuatlaborsalaracerilerve® zelolarakb a Kokoeganab & r ayedd@dli e r
g Cevleriyerinegetirmek.



TKCARET BORSALARI NIN ¢ALI kKkMA USUL VE ESASLARI
Ti car et Borsal arénén ¢al é@&kma Usul ve Esasl ar e

TicaretBo r s a ©F ma dDajumlardaki Kk | e ml er
rréenleriong, além satéem i kK| emlser it stcicaar,et ¢hraeertd

créenegn bedel i ni °dedi kten sonra ddatiyeye %4 zir

Ticaret Borsalaréenéen Ol madéjé Durumlarda Paze

rén

m (T, cc| mmmp VALK
% 4

<$===m

i re veya Stopaj
Sanayici y dpejn |
Bedel
SadeceTescilkk | e mOInd uBorsalar
Borsa -al ékma alané i-erisinde borsaya dahil m
ve satéméenén borsa dekénda yapeéel masyé pyed sdalf tée rg.¢ 1
eden il k i kK g¢ne¢g i -inde borsaya tescil ettirilnn
°nceden karar verilebilmektedir. Bundan dol aye
salonu a@amakt ad@élr ncTgeoaanl gege ¢écrréent kbaorrkséal deaj €%0 .
ettirir, daha sonr a mal i yeye %2 zirai stopaj
bel irli bir fiyat olukmamaktca, tieslcem gnakbdbuounzimag®

mi ktarl arén toplaméndan ol ukmaktader.

Ticaret Borsasénén Bulunduju Fakat Sadece Tesci
T¢cca MAL K

%2
veya _ .
Sanayici Stopay

¥den

TKCAR
t BORSASI

_ ] Tescil
Téccs l'cret

Ly et j| =
[———]

T¢ CcCé

SalonS&tke Ol an drsalerar et B
Sadecdescili lemlerininyapédg &caretborsalaés, y e | gain& zira@ stopaj konusunda avantaj

sd | a ma&llrtBa ticaret borsatenda iseik Imie r  klarpn@ k @ nmea j cd ni n mgnmesine ¢ n ¢ |
bakdara k & taref@dan fiyat verine s i deg & t + reektéde.B° y | esdlandatx @ d & nelablr

fiyat olukmaktady. Eskk e lva Konyaticaretborsalasndabuk e #ei k | yapgmaktad¥. Bu sistende,

a nannumunelersak s al goauardlaannme kg s ver iel@v g r; & & @tkfgdan spng
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a@araktesil i ki yapdmaktady. Maliyeye %2zira stopg, borsaya da %@t e s c i | rpektede.t i 0
U r it L 1 &N T ¢ @rc —_—
: — veya +— MAL KY|[E
Sanayici i en % 2 stopaj
Bedel A ° d enesi
%02Tescil]||}cr T ¢ @rc

%0.1Satx [(Sal gqnu

A
<

T KARET BORSASI > T ¢ @rc

Laboratuar Sonu - l@éa @° r Salon Sat ke¥apdan Ticaret Borsala r é

Buborsalardg, r e¢ 1 & m°¢,mdaeoratuarag et i r i r . Burada é&dlamal | i k1l e
ayrda. | r Juukl@hdaki;_ ¢ m b istatigtiksilbe m  dexhaZldanadrak sai salmnlarenda bu bilgiler
odg) énda séX ik Imleri yapdmaktads . T padiyeye %2 sbpaj payé ticaretborsagada %02 tescil
ccretiverir. Pobtlé ve Edi r n e éndaibukdaidessat dBgoer k- aslit rmektedir.

3- BORSALARA ¥7ZG, KKLEVLER

TAHKKAMM:ém satém sonucuynadsaa&ali wpollhamadéeé&hme @an
heyetleri tarafeéndan -°9z¢me kavukturul malare, b
dejer bir katma dejerdir.

BELKRLENMKK KKLEM KdRtAdvheARal d e tAlleerm t i drkimi t ar a
sonucu ortaya koydukl aré, ticari taraflarén h;
belirleyici kurallar be¢tegnegder . Bunl arén deva

4- BORSA KONUSU OLABKLECEK MADDELER
1 HUBUBAT:Arpa,Buj day, ¢avdar, cel ti k, Méseér , Pirin-

T HUBUBAT MAM! BuEEkKY Kepej i, Bujday Unu, Bul gur

T BAKLKYBTr ¢1 ce, Bur - ak, Kuru Fasul ye, Mer ci mek,

16
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T YAJLI TOHUMYAR-eji, PdawmukitekSudajn, Yer Féste

T Ki BE VE PKRKMpWA (ARamule), Soya K¢gspesi

T ORMAN ! R NCTERKuk (Her Cins Aja-), Kereste

T ¢CEKKTLK MADYDEMEMRt a, Damezl ék Civeci v, Tavuk ve

9 NEBATK YABAVYAR-ej]Ji Yajée, Nebat.i Manj gar iZrelyen n R

T BKTKKSEL GI DA MAmDREEYNE R K

T YAk MEYVAKA-RI Boynuzu, Al téntop, Li mon, Mandal

1 TEKS THAMMADDELERKKp ek KWazanauké , ( Mahl é-), a) ¢ekirde

1T ET:B¢yékbak Canl & Hay Havahlaa r K¢-¢kbak Canl é
T DERK B¢yé¢kbak Canl e Hayvanl ar |, Ke¢-¢kbak Canl é

1 CANLI HAYVANLAR : B¢e¢yéekbak Canl é& Hayvanl ar Keé¢-¢kbat

5- ILGIN T K C A RBORSASI ORGANLARI

Ticaret borsalareée demokrati k esaslara g°re yer.

Meclis :lyeler araséndan se-ilen 14 kikiden ol
Y°neKurum :Meclis ¢yel eri araséndan se-ilen 5 ki
Disiplin Kurulu l'yel er araseéndan .se-ilen 6 kikiden ol
Se-imled°demeéet ek-in yapéeler
x Bor sa Mecl i si Béorkayadekayelurugyel er tardaf eénoc
i ki badledmlglgr88or sa meclisinin g°reve bakl amas

Y°netim Kurulu KyelluiBaklkanwé nmé¢ ¢ ImiBelirlengnel er i
YoneKumul ui¢ el kendi aly iars evnaya bii ki bhaklaan vya
x Borsayeée temsil de Yprnoetto kno [Kduer uil sue BMekdRlaikde aBhd rak
bulunmal €7 @manl ar da i s ebwaxkraenv iy ay gdrégicmed kalree s or

17
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6- ORGANKZASYON KkEMASI

v

AKR

EDKTASYON KZ|L EMESAPLARI
KOMKTESK KOMKSYONU

KNCEL EME

DKSKPLKN KUR

ILGIN TKCARET BORSA

I'LGIN TB MECLK

3
!

)
0/ 25

Y¥NETKM KURU|L

GENEL

SEKRETER

Y¥NETKM KURULU

Y¥NETKM KURULU| BAKKANI

GENEL SEKRETER

GENEL SEKRETER AKREDKTASKON
YARDIMCISI SORUMLUSU
KALKTE Y¥NETKM POLKTKKA TEMSKL
TEMSKLCKEK SORUMLUSU
KKKAYET Y¥NETKM BKLGK G} VENLKIJK
TEMSKLCKSEK Y¥NETKM
TEMSKL CK[SK
BASIN KLETKKKM
G¥REVLKSK
TESCKI LABORATUVAR MUHASEBE _KANTAR
MEMURU MEMURU MEMURU MEMURU

MECLKS B Al

18
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7- BORSANI N KURULUkU

Il Jéemrmar et Bor s22.69200xt &am i khhu mwleukd k se-i mler yapeéel
Kur ul u ol,26072000tarih ve20@1¥50s ay el é Szmaaeit BakBnl éje' ne
Ticaret Borsasé' nén kurul uk akamas resmen t ama

e
Jémaret Borsasédnén y°netim ve organizasyonu
cyeleri, meclisin g°rev ve yetkileri il e Y°%net.i
yetkileri, 5174 sayeéel e iTl¢ger kOdyael aOd aviea rB ovres aBloars aK

8 BORSA BKNAMI Z
9- Borsamez Kstasyon Mahall esi 117151 Sokak No:
servislerini n?kbauplaunéd uajluanlé0 Onle vM ut ol an kendi

vermekedir.
160GENEL SEKRETERLKK:

| 1l §ecaret Borsasé personelinin sevk ve idare
organl ar énén ©° nmsgi°nrddes jdée zse¢nrleil eorl air-aekr mevzuat én t
ki kiillligimnendiren her konuda gereken bilgi ve be
organl ara sunul maseé, borsa ¢yelerinin meslekler
i steklerini dejerlendir meye'al aragko,r | Ya°nmeatsiém i Ku re
B¢t en borsa personelinin amiridir.

1-TESCKL SERVKSK:

Borsaya tabi maddel erin en az miktarl areée ¢ze
al ém satém) borsal ara teslcaldiil meosriunil-uidnural éTceé cwu
borsaya kayetlée ol masé gerekmektedir. Tescil I K
ge- otuz g¢n i -inde tescil ettirilir. Buundas r e i
tescil screti yé¢zde el | fazlaséyla tahsil ol un

Tesci l ccreti net tutar (YKaDsVals isz¢ rteuntianr )g e;-zneersii
geci kme zammé wuygul anér . Khracat tescilleainde
olarak d¢zenlenir.eKasaphakatctawé éi hagean! muamel
beyannames:i kull anél ér

19
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13KAYI T K¢ KN GEREKLK BELGELER

24.1 Ger-ek Kiki

1. Ger-ek Ki«ki Kayét For mu

2Kkametgah il muhaber:

3. Noterden tasdikI. i mza sirke¢leri

4. Vergi |l evhasénén fotokopi si

5. Ver gi Dairesinden m¢gkell efiyet yazéseé

6. Kayét ¢creti

7. Ticaret Odasé kayetl é ise Oda sicil kayéet su

8 Taahh¢t nBome a(sEindar) et

9. Kake

100 3 adet fotojraf

242T ¢ z e | Ki Ki

1.T¢zel Ki Ki Kayét For mu

2. Ticaret Sicil Tasdiknamesi

3Temsilcilerin noter tasdikl i mza sirke¢gleri

A4N¢gfus c¢gzdané fotokopisi ve 3 fotojraf

5. Temsilcilerini k a metlgr@hhaberi veya tezkeresi

6.Tesci l ilanénda yayénl anmaméksa not tasdi ki

7.Ver gi Dairesinden m¢kell efiyet yaze (Veragi

8. Kayéet ¢creti

99Taahh¢t name

14 YE AKDAT KkLEMLERK
5174 Sayeéel e
ve Kirketlerden her

Yél

Kamugai i garejfi BoesakKeée' na
yéel,
Ai datliTaksitlermin s on ©° ded3n@ KA NKKRRTIAKItlerinins on

| &k

31 EKIKM

Zamanénda °©°deatrme8yBe iSmanied B lazrakl|l ar énén
ugyéarléinkc ageciulk me | aamam@mmeé
devam et ti]i

Kanun
Ai datl ar Borsa ¢yel i i
25.1Yé | Aidak

|l gémcaret Borsaseé

cyelerine

akajedaki

kay
ai dat
°de

21
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25.2Ka y jectetiveYé | Ai@akTarifesi

_ | _ _
Derece Kayét | ccrell ék

(TL) (TL)
1 700,00 700,00
2 47500 47500
3 42500 42500
4 37500 37500
5 350,00 350,00
6 32500 32500
7 300,00 300,00

1I5DEJKKkKKLKKLERKN BKLDKRKLMESK
Borsalara kayeét zorunlul uju budlgurkanrli ara

Kanununag®°tescil ve il©né gerekem- élkelr ek g
ay i,-ihmaeétl e olbddldliarmek lrorsuuanldardarr .
166 YE KLKkKkKKLERK

Borsaméz, il k temas noktasénda ¢ye 1 ht

KYS i -erisinde tanémlanan M¢urtearic G
me¢ Kt er i Ki kayet ve °nerileri (Ki kayet
YézZYéize Vb, ) mekter Ki kayet ve °neri
bildirilir.

M¢ Kt er i Ki kayet vleet®inkeirm srianpeo raliatr éd iv
me¢ Kt er i Ki kayet °ner.i formuna ekl enir,
bildirim yapeéeleéer, yél i -erisinde ger-e
Y. G. G Ardéndan geMgekt arsie ¥rKe rKi. \Sa nkuil ku:
izl eme formu ile de takip edilir. Yel/l
y°netime sunul ur.
iye i htiya-larénén d¢gzenli ve s¢rekli

M¢kKteri ¥neréesveekgkageheprypsl m¢ Kt
dé¢zenl enmi Kt ir . Sonu-1lar her yel y°net
dejerlendirilmiktir. Ayreéeca ¢Yyelgerbildirimler
yapél makt adeér

2!

0/ 25
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17-H K Z MESTANDARDIMIZ
SérlHi zmeti nfBakvuru Sér aseénd|Hizmetin Hizmetin Bedeli
No Tamamlanma

S¢resi

T¢zel Kikiler K-

Tesci l Kl anéneén

Sicil veya onayl

Sicil Tasdiknamesi.

Tesci l Kl anénda

tasdi kI i ana s°z

Temsilcilerin noter tasdikli imza

sirke¢l eri.

Temsilcilerin Mu

fotojrafl e 1 kame

Temsilcilerin ye

fotojrafe

Ver gi L ekopisaveya Vefgb

kaydéné g°sterir Dereceye
1 I YELKK K/Noter Onaylé Taal|5 ik g"'Kayét oy

Ger-ek Kikiler K :

Kktigal konul ar é

kotasyonuna tabi

satémenén ol duju

Sicil Gazetesi v

Sanat k©r | ar a&dlcé

onayl é& °rneji ve

Noter Tasdi kI i i

Muhtar onayl é ve

i muhabiri il e

Yeni -ekil mi k 3

VergiLeviess € f ot okopi

kaydéné g°sterir

NoterOnay € Taahhg¢tne
2 | NLSt A |Dilek-e 10 Dakika
3 EFI&ISELLEBHgi G¢e¢ncel |l eme| 10 Dakika

Al ém Satem Evr ak . Bel ge Tut
4 TESCKL K Makbuzu) 5 Dakika %0.1 (Binde Biri)

EL:eEé?akma y okl . Aidat borcunun
5 ' YELKK K| 30 Dakika d°nem ol a

Ticaret Sicilinden veya Esnaf

; i . ) hesapl ana

Sicilinden al énm

23
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BaKvuru esnasénda yukar eda beleikrstiiklseinz bbeell ggeel e i
éna rajmen hizmetin belirtilen s¢rede t
€] n tespiti durumunda il k m¢gracaat vy

18KOTASYON LKSTEMKZ

HUBUBAT

Ar pa, Buj day,|20lkg
Mésér, Yul af

HUBUBAT MAM; L

Arpa kér masé |100kg
Buj day kepej i|350kg

Makarna 150-kg
Bulgur 100kg
Kr mi k 100k j

Unl ar ( buj day|300kg

BAKLKYAT VE
MAM! L L ERK

Kuru fasulye, Mercimek, 150-kg
Nohut,
Ber ¢l ce, Fij ,[100kj

YAJLI TOHUMLA

Susam, Ay-i - el350kg
Hakhak Tohumu

BKTKKSEL YAJL

Ay-i-ek Yaj é,|51k]
6 HAYVAN YAJLAR
Sade Yaj, K a k| 25kg

Krema, DonY a ] €, Ku
Yaj] e, K- Yaj

CEKKTLK GI DA
MADDEL ERK

Peynir 51-kg
Pat at es, S o] al201kg
Yumurta 500-Adet
K¢ mes Hayvanl|201kg
pili- eti

24
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KASAPLIK HAYVAN, ET
VE MAM! LLERK

Beyéekbak Haywv
Buzaj é, Dana,
Mal ak, Manda,

1-Adet

O™ R
\—)xc\-

_m,
D oo

bak H4g
Koy U

N =

3-Adet

K¢ mes Hayvanl
Pil i - Damézl

400-Adet

B¢eyeéekbak Hayv

50K ]

K¢-¢é¢kbak Haywv

25K |

Sucuk

30-kg

HAM DERK VE
BAJI RSAKLAR

Her nev.i Beyé
K¢-¢kbak hayyv

4-adet

Her Nevi Av Derileri(Kurt,
Sansar ,Tikjav K a

5 -1 ft

Her nevi Be¢yé
K¢-¢kbak hayv
Bajérsakl ar é

20k ]

10

TEKSTKL
HAMMADDEL ERK

Ti fti kyY¢gYiap Kje

20-kg

11

ORMAN ! R! NLER

Her T¢rl ¢ Ker

5m3

12

¢CEKKTLK MADDE

Kimyon

100K ]

13

KURU VE YAK
MEYVALAR, MEYVA
¢ EKKRDEKLERK

Armut Kurusu, Elma Kurusu,
Eri k Kurusu,
Vi kKKumeisu, Zerdali kurusu

50k |

Kayéesé ¢ekird
Cekirderfdal i

50k |

25
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19KALKTE Y¥NETKM SKSTEMK NEDKR?

Bir kuruluku baxkarél e bir «kekil de - aly%netrmea
ve kontrol etmek gerekir.

Bakaré, ilgili taraflarén ihtiya-1laré ele al
tasarl anan bir y°netim sisteminin uygulanmasénd

| SO 9001: 2008 Kal ikteerYi®° n,edakmn eSivsda esnyr, e ki ge
memnuni yeti ve karl él ék sajlamak i-in gerekl:@ b
sanayiden hizmete, kupgolanabdirn °zel sekt®°re kadar
-Daha Genik Pazar Feéersatl ar e
-Art ant g i Memnuni yet.i

-Artan Mgkt er.i Sadakati, sajl ar.

2001 SO 9001 KkKNKZE NASIL YARDI MCI OLUR?

A M¢gkteri memnuniyeti sajlar.

A Maliyetleri denetim alténa al éer.

A Kayeéeplaré en aza indirir.

A S¢rekli gelikimi sajlar

A Hatalarée azalter.

A Verimliliji artteéerer

AKarl el eje arttereéer.

A M¢gkterilerinizden g¢ven duygusu ol ukturur.

A Etkili rekabet imkané verir

A ¢alékanlarén motivasyonunu artterer.

A Zaman ve kaynaklarén daha etkin kullanéména o
A K- ve dék m¢kterilerle olan iletikimini g¢ -1 e

26
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LGIN TICARET BORSASI

LGIN COMMODITY EXCHANGES

S
ezt

AnaSayfa Borsamz (Uye Haberler Biiltenler (riin Kalite ILGIN Projelerimiz Basinda Biz Multimedya iletisim

Demokrasimize,
vatanimiza sahip ¢ikan
ligin Ticaret Borsasi Bagkani yice milletimize tegekkir ederiz.

EE usp 003% A 59030 59070 YA z IL DI ' Seh
a gazilerimizi

Blcur 0.00% 65047 6,5098

SigcsP 006% A 74693 74753

15 Temmuz Demokrasi Milli Birlik Gununu Kutlariz....
EdcHr 003% 4 59065 59111
CNY 0.00% 08338 0,8346
@® JPY 0.05% & 00545 0,0545

B sar 003% A 15736 15751

0 Biilten / Guinliik Borsa Verileri

YAZ EKMEKLIK BUGDAY W 1311 A 1311 ARPA W 1217 A 1224 CAVDAR W 124 i YULAF W 1502 A 1502 TRITIKALE W 125

Borsaméz T¢rkiye de sadece birka- borsa gib
borsamézé -ajéeémézén gereksini mi haline gelen sa

Web sitemizhttp://www.ilgintb.orgtrs ¢ r e k | i géencell enerek ¢yel erii
SitemizdeBor s aimég il lai haberl er, duyurular, ¢ye bilgil

Borsameéez T¢rkiye de sadeceilbedilgg-antil ar caves @inlz
borsamézé -ajémézén gereksini mi haline gelen sa

Bor saméz hakkéndaki bil gileri il e ger-eklext
sitemizehttp://wwwilgintb.orgtradr esi nden ul akabi lirsiniz.

Bor saméz; Y°netim Kurul u, Mesl ek Komiteleri,
ver menin yané séra ¢yelerine yararl e bil gekll er s

bir web sitesi bul unmaktadér

Borsawméhkésnitesi yenilenen yg¢ z hignmetevergeklebirlkte i n e
daha zengin ve dahae r i ml i i -eri kl e hizmet vermeye devam ¢
LG¢ nc e | haderteri s a

Ly yeli k bilgileri
LY eni Kayét Olacak firmalar i-inmnegé&éngkkti ebelbgéh
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LOnl i ne ol arak hazeérl anmék web anket,

LWeb sitesi yeniden tasarleahanakmi webrsiteye Kn
LAyréeca Web sitemiz Borsamézéen BilhgiakKglkemeMeé mn
2-KNSAN KAYNAKLARI

Personelimize ait bulunan g°revktanémranéghee:
vek@uewuml aré belirlenmbeli heenmi ktmri-in tali ma

22BKLGK VE KLETKKKM TEKNOLOJKLERK KULLANI MI

lye talep ve ihtiya-I|laréna karkéel amak amacey
mevcuttur) ,
projeksiyon, ses sistemi, 7g&l-ékaynyé¢ @i vdn migk bv e
ol up bilgisayarl| ar @méz draa molfari &c eb wleu mmma k tva d &rs. y a

Yerinde g¢ncell emmekwanig? malear @yd-ea rKohiee tl ii kkitne B
Teknolojileripol i ti kal aré, prosed¢rl eri ve protokoll er
A Borsaméz b¢nyesinde kullanél an dglmayeé | @gdisaglalr
ol up, T Kletim sistemotgmat&kmlita rvd k (¢ nwee lolf @ mmelatzed ie

gencel l emekmeBurgu] Knkcamt akip edildijinden dol ay
edilir.)

A Bakéema g°nderilen cihazlarén Odawamgel uj uhmas
edler ek (damanhe&m), teslim ba@inedenBag&lEedani Rhayhar €
Bil gi Kkl em Memurlujunca yapél ér .

ryelere ait detaylare, faaliyet ge-miklerini
fonksiyonuna s amiep i gn; 188 eslit veriminagolet &¥@ ér

Borsa | ye bilgileri TOBB NET ¢ye Mod¢l ¢ne il
yapélan deji ki kliklerle de yine TOBB NET ¢zerin
Bil gi i Kl em konusunda, yetukin ve ejitimli per
23HABERLEKME VE YAYI NLAR
Borsam&zéghané hedefl erine ulakmak i-invdetayl é

politikasé mevcuttur.

ABor sakmaktianél an hab esitebib @ ;m€é n adugarbldr,gah ganosugilkekve

Ki kay e tfakskeppdstaSMSy e yayénl ar émézder .

A Vyeler ile ilgili ulMBkehn bkeayl neakknea rséanyé&zsdzanné nb idr
tablodaki gibidir.
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SMS
YIL KONU |ATILAN |UL Ak A|BEKLEYEN |HATALI ULAK MAT
2020 35 9997  |9631 0 251 115

24BORSAMI Z YENKLKKLERK

x TOBB. net Borsa |yelik modg¢leeyred i Kkulblidmar agk, nweerl i
i Kkl emlerle ilgili ¢yelerimize daha hézl é& hizm
x TOBB. net Borsa Muhasebe mod il -¢inrg d&eaurl d kalnia rma&l ih e
ayl ék mizanlar,mali tablolar,d®nem sonu bil an
sajl adek.
x ryelerimizi duyurul ar ve organizasyonlarla il
sdjadeéek.
x Yayénl adéjeméz ge¢nl ¢k begltenler il e internet
x tyelerimize borsamézda ikKlem g°ren ¢reéegnlerin
yayénl anmasé ve dajéetéel maséné sajl adék.
x TOBB yardéemé il e lyoglks wmlynve omahtak- ga&idlae yar d é mé
ailelere ait |istelerin TOBBO6a bildiril mesi

FAALKYETLERKMKZ

BirlijJimiz °nc¢l ¢¢]énde baklatélan AKg- ¢k Par mak
g°nderi |l en b5kborasdemée z atbdreafiernwdkean temini yapél an
bil gisayaré kehrimizdeki i htiya- sahibi °jJrenci
M¢ederl ¢ ¢émgze teslim edil di
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Borsaméz Y°netim Kurul KkB&rkan & alsg&t fKionk@¢ ,v eMddaha
Yél derém Beyazét ¢etin °nce¢gl ¢]jénde degzenl enen,
nedeniyle dojada yem bul makta g¢-1 ¢k -eken hayv

CihanbeyliTicare Bor sasé Y°%netim Kurulu Bakkane Hacée K/
yetkilileri Borsamézeée ziyaret etti. Borsaméz Y?°
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ile birlikte Borsacél ék Hi zmétolresraimélza kEK erkd a oing tk
I Kl eyi ki ve s¢gre-»Ileri hakkénda bilgi verildi.

_ S—
s 1:{5.:4\;%*,&&%& <3 t ET = x> =

o= %2 <"

SR ‘/ !
. ILGIN |
é,() TICARET BORsAs1 @

i’GE«LECt—:K SIZIN BEREKE'FLI ELLEFINIZ?EX

32



), ") . 4d#! 2%4 "/ 23! 3)
¢mep 9),) &1, d9%4 2! 0/ 25

Borsamiz Y°netim Kurulu Bakkaneé Lg¢gtfi KO¢, Bel e
Kurulukl arée Bakkanlareée ile binrYuktote Borsesa@®AKX iy
mer kezde a-mék ol duju Fabrika Saték Majazasé a-
s O - ‘ = oy i B ) -

” =
- J
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Borsaméz Y°netim Kurulu Bakkané Lg¢tfi KO¢ ve KI
Il gén Emniyet M¢gdegr ¢ Muhsin EVREN ' ziyaret et
& -

By
§EHIT[FR!MI7
lI---

Birli k Bakkanéméz M. Ri fat HKSARCIKLIOJLU' nun k
Borsal aréeméezén Genikletilmik M¢gkterek Yo°netim K
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Y°netim Kurulu Bakkané L¢isif i HaKoO¢ SARIY °kneettd Ind &Kur
toplantéeda ¢yelerimizin yaKadekIare yerel ve se

|

.\ ’;\

&

- rr—*-'tm

tasé m¢gnasebetiyle Borsaméz Y°%°netim Ku
gén Ver geihneati rMesnii pM¢BIACBFUUROMI z i yaret ed:
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Borsaméz Y°netim Kurulu Bakkaneé Lg¢gtfi KO¢ ve Ge
DeveliojuKsmet DREWELEKETalket |l ¢¥Gh)] er¥mer AYVAZ, A
Mahmut ATAYv e Al i Muhammet ATAY' é i K yerlerinde ziy

36



), ") . 4d#! 2%4 "/ 23! 3)
¢mep 9),) &1, d9%4 2! 0/ 25

.L,‘;j»—: pr

T
. ——a

\ P Yol

\

37



), ") . 4d#! 2%4 "/ 23! 3)
¢mep 9),) &1, d9%4 2! 0/ 25

Akkehir kube M¢gder ¢ Al Necmettin CAN
rul u Bakkane Lg¢gtfi KO¢' u ziyaret ett]

i
=

—

é Kredi Bankasé S0RF nK kNiAbJeA V¢ dPsorrét fDPiyl eYk° net m
| ASLAN Borsaméz Y°netim Kurulu Bakkaneée Lg¢gt fi
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|l 1l gén Emni yet issMpuhgmEYyREBI&Kens Ko myar démcésé Muhammet
Komiser Hasan Kemal AY MAY AN BBaokrksaanngéé zL jM°fnie tKKOW ' Kuu rzt

Borsaméz Y°netim Kurulu Bakkane Let foi KO¢ KI -en
Bakkané Yal -én ERTAkKk, ve il-emiz Sivil Toplum K
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Borsaméz Y°netim Kurulu Bakkaneée Lg¢gtfi KO¢ I 1 gén
Toplum Kurulukl aré Bakkanl are i laemt Byraérhadlé|l Dest

'L
o
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Borsaméz Y°netim Kurulu Bakkaneée Lg¢gtfi Ko TOBB
Bakkanl éjéenda d¢zenl enen TOBB K- Anadolu ve Kar
Toplantéeda kapanan 1 k Yoc&K? demeher dpeshamneadde & b enn sna s
tedarijinde sorun, matrah artérémé ve stok affe

'-u',s.: l*\\\!' e [l
el S8 [

Birlijimiz 76.ve -7T9 . nGedaril ylKaarahlui Cevyapeéel de. G
Y°netim Kurulu Bakkaneée Lg¢gt fii KO¢ , Mecl i s Bakkan
kat él deé.
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2021 Hasat d°nemininel ekt mahskl|l sabhérké@abensncdaz
Mahall esi ' ndean aatdia TAKBAXKFBPA 2.601 TL fiyat il
taraféndan satén al éndeée.

BORSAS[

A’

‘ -gﬂ_.-‘.g‘:.: \ELLII.-:ERINi D

/

ZDE...
= A I { &F =N
A\~ % ,"&i_\ﬂ-‘-’:*\

@O REDMI NOTE 8 PRO
OO Al QUAD CAMERA

Konya Milletvekilimiz Ziya ALTUNYALDIZ, Ak Par t i Il gén KI-@JKWbgénna
Bel edi ye Bakkanéméz Yal -én ERTAkKk, Ak Part.i Il 1 gé
Kol l aré Bakkané Mamézsit gbneBSUSAMI ber sdamyarette KI -
yakanan sorunlar hakkeénda

istiKa_re edi |l di

(e

- ILGIN TICARET BORSASI

|t Rai
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Borsamézén sah p ol duj ul 0D Zkeleear avrearsnéumnd ay eltu | uyYrf

veé SO 9001 Kalite Y°netim Sistemleri G°zetim tet

ger-eklextirildi. Bel ge TBetkkiek eral &umalha rSé rkd CBq

¥mer KAYI K¢l ve Belgelendirme Danékmanéméz Nes|
gnméKt r

Sel -uk | niversitesi Ziraat Fakg¢ltesi " nden Prof
. NAL BorsaméBersiamegrzety°aeateti m Kurul u Bakkané Lg¢gt
ESER il e birlikte ekonomi k veriler hakkénda i st
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" ||“ ml“; 0 ‘“

L¢et fKionk@dy ellogk te
icreticilerimiz

m Kurul u Bak
da
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enen, Hazi
Bakkanl ej
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TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI

’ TucaretchanavIOdnlan Tlcarctodalan Sapayi Odalari - Deniaicaret Odalan Ticaret Borsalari

usTER,K KON_SEE’

30 Ha 221 - ANKARA

’ s ’ AVV’. Fhmg g R
PRl 2 g \_.‘ -5 o ‘1\&

’I URKIYE ODALAR VE BORSALAR BIR.LIGI

Ticaret ve Sanayi Odalar: - Ticaret Odalar: - Sanayl Qdalar - Deniz Ticaret Odalari - Ticaret Borsalar

MU$TEREK KONSEY

30 Haziran 2021 - ANKARA
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Akkehir TMO kubelLMAZdeBorganeMuisy a$ ia
Y°netim Kurulu

KonalmitVYORGBM br i k
i stikarelerde

Bakkané Lg¢gtfi KO¢' u ziyarette bu
bulundul ar .
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Borsaméz Y°netim Kurulu Bakkane slLg¢tvfei ¥k@e rBicrkllie
ger-eklexktirilen K- Anadolu ve Orta Karadeniz B
katelde. Toplantéda b°l gesel bazda yakanan séké
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